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SUDAM

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
DIRETORIA COLEGIADA

RESOLUGAO Ne 236, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020

A DIRETORIA COLEGIADA DA SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA-
SUDAM, considerando o disposto na Lei Complementar n.2 124, de 03 de janeiro de 2007 e o disposto no art.
79, do anexo |, do Decreto n? 8.275 de 27 de junho de 2014 e, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art.
62, Il e XIX e o Paragrafo Unico do anexo |, do referido Decreto e o art. 10, Il e XX do Regimento Interno da
Sudam, e

Considerando os fatos e fundamentos constantes do Processo n2 CUP: 59004.000378/2017-72
e o contido no Despacho Simples GAB (SEI 0284203),

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o Manual de Normas e Procedimentos do Programa de Assisténcia a Saude
da Superintendéncia do Desenvolvimento da Amaz6nia-SUDAM, na forma do Anexo desta Resolugdo.

Art. 22 - As solicitacBes ndo previstas no Programa poderdao ser aceitas desde que estejam
fundamentadas, ficando delegada a Diretoria de Administracao-DIRAD, a responsabilidade pelas adequacgdes
necessdrias do mesmo, devendo posteriormente submeté-lo a apreciacdo deste Colegiado.

Art. 32 - Revogar o Termo de Aprovacao da Diretoria Colegiada que aprova a Norma de
Procedimentos do Programa de Assisténcia a Saude dos Servidores da SUDAM, de 19 de novembro de 2008.

Art. 42 - Revogar a Resolucdo n° 43, de 12 de dezembro de 2014 e demais disposicdes em
contrdrio.

Art. 59 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Louise Caroline Campos Léw
Superintendente.

Marly Vieira Miranda
Diretora de Gestao de Fundos, de Incentivos e de Atracdo de Investimentos.

André Carvalho de Azevedo Carioca
Diretor de Planejamento e Articulacdo de Politicas.
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Rogério Matos dos Santos.
Diretor de Administracao.

Documento assinado eletronicamente por Louise Caroline Campos Léw, Superintendente, em
13/10/2020, as 10:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marly Vieira Miranda, Diretor, em 13/10/2020, as 10:55,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por André Carvalho de Azevedo Carioca, Diretor, em 13/10/2020,
as 10:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Matos dos Santos, Diretor, em 13/10/2020, as 10:55,

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

k http://sei.sudam.gov.br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0284599 e o

cédigo CRC DD750FE6.

Referéncia: Processo n2 59004.000378/2017-72 SEI n2 0284599
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MNP — Programa de Assisténcia a Salde

SUDAM

APRESENTACAO

Este Manual disciplina os critérios e procedimentos especificos relativos a
assisténcia ambulatorial, médica (clinico-hospitalar), odontologica e demais
especialidades de saude afins, no ambito da Superintendéncia do Desenvolvimento da
Amazoénia — Sudam, através do Programa de Assisténcia a Saude — PROAS.
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1. DEFINICAO

1.1. O PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE - PROAS, constitui-se de beneficio
em forma de suplementagcdo a assisténcia oferecida pela rede publica de saude, aos
servidores ativos e inativos da Sudam, seus respectivos dependentes, e pensionistas da
Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia — Sudam.

1.2. A assisténcia a saude dos servidores sera realizada por meio da modalidade

“Servico prestado diretamente pelo Org&o” previsto no art. 2°, Ill, da Portaria Normativa
MP/SEGRT n° 1, de 09/03/2017 e regulamentada na Secédo IX da mesma Portaria
Normativa.

1.3. A administracdo do Programa de Assisténcia a Saude — PROAS sera realizada
pelo Comité Especial do PROAS, supervisionada pela Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas — CGP e executada pela Secéo de Saude e Qualidade de Vida — SQV.

2. PUBLICO-ALVO
2.1. Servidores ativos da Sudam e seus respectivos dependentes;
2.2. Servidores inativos e seus respectivos dependentes;

2.3. Pensionistas da Sudam.

3. LEGISLACAO
3.1. Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civil da Unido, das autarquias e
das fundacdes publicas federais.

3.2. Lein°®9.961, de 28 de janeiro de 2000.
Cria a Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS e da outras providéncias.
3.3. Decreto n°© 4.978, de 03 de fevereiro de 2004.

Regulamenta o art. 230 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispbe sobre a
assisténcia a saude do servidor, e da outras providéncias.

3.4. Decreto n°5.296, de 02 de dezembro de 2004.

Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de 2000, que d& prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de invalidez ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.
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3.5. Decreto n® 6.856, de 25 de maio de 2009.

Regulamenta o art. 206-A da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Regime Juridico
Unico, dispondo sobre os exames médicos periddicos de servidores.

3.6. Portaria MP n° 08, de 13 de janeiro de 2016.

Determina a observancia dos procedimentos adotados pelos 6érgdos e entidades do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal - SIPEC, relativos a participacdo da
Unido no custeio da assisténcia a saude suplementar do servidor e demais beneficiarios.

3.7. Portaria Normativa MP n° 01, de 09 de margo de 2017.

Estabelece orientagdes aos oOrgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administragédo Federal — SIPEC sobre a assisténcia a saude suplementar do servidor
ativo, inativo, seus dependentes e pensionistas, e da outras providéncias.

4. CONCEITUACOES
Para os fins deste normativo considera-se:

4.1. Assisténcia Externa: trata-se de atendimento que abrange a assisténcia e/ou
prestacdo de servicos médicos (clinico-hospitalares), odontoldgicos, fisioterapicos,
psicologicos, fonoaudiologicos, terapéuticos ocupacionais, laboratoriais, radiologicos e
demais especialidades de saude afins, constantes no rol de procedimentos e eventos em
salude da Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, em prol dos usuéarios do
PROAS/Sudam nas formas e condi¢des desta norma de procedimentos.

4.2. Assisténcia Especial: trata-se da assisténcia destinada ao servidor acidentado no

trabalho ou em viagem a servico e a pessoa com invalidez, nos termos e condi¢fes
constantes nesta norma interna.

4.3. Cobertura: A assisténcia a saude do servidor ativo, inativo, e de seus dependentes
e pensionistas da SUDAM, compreende assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica,
psicologica e farmacéutica.

4.4. Contratacao Direta: trata-se de modalidade de assisténcia a saude promovida em
carater de excepcionalidade e imprescindibilidade, a critério e autorizacdo da Secéo de
Qualidade de Vida - SQV, sob a forma de contratacdo direta por inexigibilidade de
licitagdo (caput do art. 25, da Lei n° 8.666/93, c/ alteracdes posteriores).

4.5. Credenciamento: trata-se de contratacdo realizada com fundamento no art. 25
caput, da Lei n°® 8.666/93, e suas alteracdes posteriores (inexigibilidade de licitagdo), das
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pessoas fisicas e juridicas interessadas em prestar servico de assisténcia a saude aos
beneficiarios do PROAS/Sudam, de acordo com as condicfes estipuladas neste Manual e
Edital de Credenciamento — PROAS/Sudam 2017 e que visa a assisténcia externa nos
termos e condi¢cdes previstas neste normativo.

4.5.1. Os beneficiarios do PROAS terdo a faculdade de escolha dos prestadores de
servi¢co de saude.

4.6. PROAS: PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE da Superintendéncia do
Desenvolvimento da Amazbnia — Sudam aos servidores, seus dependentes e
pensionistas.

4.7. Reembolso: trata-se de assisténcia externa promovida em carater de
excepcionalidade e imprescindibilidade, quando se tornar comprovadamente inviavel e/ou
impraticavel a utilizagdo de assisténcia prevista nesta norma de procedimentos.

4.8. Usuario: beneficiario titular, dependente e pensionista regularmente inscrito no
PROAS, e que atendam comprovadamente os requisitos e condi¢cfes previstas neste
Manual de Normas e Procedimentos, para fins de utilizagdo deste Programa.

4.9. Usuario Titular: servidor ativo e inativo, pensionista e servidor ocupante de cargo
em comisséo, inscrito no PROAS/Sudam.

4.10. Usuario Dependente: usuario inscrito por usuario titular no PROAS/Sudam que,
com ele, tem relacdo de parentesco ou juridica, na forma da legislacdo pertinente.

5. BENEFICIARIOS
Para fins desta Norma, sao beneficiarios do PROAS:

5.1. Na qualidade de servidor:
5.1.1. Os inativos, os ocupantes de cargo efetivo ou de cargo.

5.1.2. Os licenciados sem remuneracdo, afastado ou suspenso, que obedeca as
condi¢cdes previstas no paragrafo 3° do art. 183, da Lei n° 8.112, de 11/12/90.

5.2. Na qualidade de dependente do servidor:
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5.2.1. Conjuge, o companheiro ou companheira na unido estavel, legalmente
comprovado ou que comprove unido estavel como unidade familiar, desde que néo
usufrua beneficio semelhante em outro érgdo da administracéo publica;

5.2.2. Companheiro ou Companheira de unido homoafetiva, obedecidos aos mesmos
critérios adotados para o reconhecimento da uniao estavel,

5.2.3. Pessoa separada judicialmente, divorciada, ou que teve a unido estavel
reconhecida e dissolvida judicialmente, com percepcéo de pensao alimenticia, salvo se o
usuario titular tenha um dos dependentes mencionados nos itens 5.2.1 ou 5.2.2;

5.2.4. Filhos(as) e Enteados(as) até a data que completarem 21 (vinte) anos de idade,
ou se invalidos, enquanto durar a invalidez;

5.2.5. Filhos(as) e Enteados(as), entre 21 (vinte e um) e até a data que completarem 24
(vinte e quatro) anos de idade, quando dependentes economicamente do servidor e
estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

5.2.6. Menor sob guarda ou tutela concedida por deciséo judicial, enquanto permanecer
nessa condi¢ao.

5.3. Na qualidade de pensionista da Sudam.

6. INSCRICAO NO PROGRAMA

6.1. A Sudam fornecera carteira de identificacdo e guia de credenciados aos seus

usuarios, devida e regularmente inscritos, habilitando-os a utilizacdo integral dos
beneficios previstos neste manual.

6.2. Somente o servidor ativo ou inativo podera solicitar a inscricdo de beneficiarios na
condicdo de dependentes.

6.3. O usuario titular observando o disposto no item 6.2 podera solicitar sua inscricéo e
de seu(s) respectivo(s) dependente(s) para utilizarem-se dos beneficios do PROAS,
devendo preencher o formulario na forma do ANEXO |, e apresentar a respectiva
documentacéo (em original, ou através de coOpia autenticada em cartério ou pela Secao de
Qualidade de Vida - SQV a vista do original), de acordo com as condicbes de
dependéncia:

6.3.1. Conjuge:
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| - Documentos:

a) Certiddo de casamento.
b) Documento de identidade.

Il -Condicdes:

a) No caso de ndo pertencer ao quadro de pessoal da Sudam, comprovacao de nao ser
servidor publico, ou apresentar declaracdo do érgdo/entidade de lotacdo de que nao
recebe beneficio equivalente.

b) Quando ambos os conjuges ou companheiros forem servidores do quadro da Sudam,
0s dependentes comuns serdo cadastrados a um ou a outro, de acordo com a distribuicao
dos mesmos.

6.3.2. Companheira(o)

| - Documentos:

a) Documento de identidade
b) Comprovacédo de unido estavel mediante:

b.1) Se solteiro(a), copia da certiddo de nascimento; se separado(a) judicialmente ou
divorciado(a), certiddo de casamento com a respectiva averbacao; se viuvo(a), certidées
de casamento e Obito do(a) conjuge falecido(a);

b.2) Copia da declaracdo do imposto de renda em que conste o(a) companheiro(a) como
dependente do(a) usuario(a) titular;

b.3) Comprovacdo do(a) companheiro(a) estar inscrito nos assentamentos funcionais do
usuario titular, nessa condicéo;

b.4) Se houver filho(s) em comum, apresentar certiddo de nascimento, na qual conste o
nome do(a) usuario(a) titular;

b.5) Declaragéo de unido estavel formalizada em cartorio por escritura publica ou certiddo
de unido estavel. Esses documentos deverdo ser apresentados somente pelo usuario
titular que ndo possua rendimentos que tornem obrigatéria a apresentacdo do documento
constante na letra a.2 deste item;

b.6) Caso tenha, quaisquer outros que possam levar a convic¢ao do fato a comprovar.

Il - Condicoes:

a) Caso o(a) companheiro(a) seja servidor(a) publico(a), e ndo pertenca ao quadro de
pessoal da Sudam, deve apresentar declaracdo do 6rgdo de lotacdo de que nédo recebe
beneficio equivalente;

b) N&o poderéo ser cadastrados, concomitantemente, o conjuge e o(a) companheiro(a).
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6.3.3. Filho (a)

| - Documentos:

a) Certiddo de nascimento do(a) filho(a) constando o0 nome do usuario titular;

b) Certiddo de nascimento, com a averbacdo determinada pelo Juiz, no caso de adogéo
simples.

c) Laudo de Junta Oficial em Saude sobre a invalidez se for o caso.

Il - Condicoes:

a) Caso tenham entre 21 anos e 24 anos incompletos, apresentar comprovacao de
dependéncia econbmica (através de declaracdo de imposto de renda do titular na qual
conste o filho como dependente);

b) Caso tenham entre 21 e 24 anos incompletos, apresentar declaracdo de
estabelecimento de ensino atestando que o aluno estd regularmente matriculado e
frequentando efetivamente curso reconhecido pelo Ministério da Educacao.

6.3.4. Enteado

| - Documentos:

a) Certidao de nascimento do(a) enteado(a);

b) Copia da declaracdo do imposto de renda do usuario titular, em que conste o(a)
enteado(a) como seu(sua) dependente;

c) Certiddo de casamento do cOnjuge separado ou divorciado, com a respectiva
averbacao, e, se vilvo, certiddo de casamento e de 6bito do antigo conjuge;

d) Certiddo de casamento do usuario titular com seu atual cdnjuge, pai/mae de seu
enteado ou comprovacgéo de existéncia de unido estavel com o pai/mée de seu enteado a
ser feita na forma das alineas “a” e “b” do item 6.2.1.2 desta Norma de Procedimentos.

e) Laudo de Junta Oficial em Saude sobre a invalidez se for o caso.

Il - Condicoes:

a) Caso tenham entre 21 anos e 24 anos incompletos, apresentar comprovacao de
dependéncia econbmica (através de declaracdo de imposto de renda na qual conste o
filho como dependente);

b) Caso tenham entre 21 e 24 anos incompletos, apresentar declaracdo de
estabelecimento de ensino atestando que o aluno estd regularmente matriculado e
frequentando efetivamente curso reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
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7. EXCLUSAO DO PROGRAMA

A exclusdo do plano de assisténcia a saude suplementar da Sudam ocorrera nas
seguintes situacoes:

7.1. Dos Titulares

a) Suspensado de remuneragdo ou proventos, mesmo gque temporariamente;
b) Exoneracéo do cargo;

c) Demisséao;

d) Cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

e) Redistribuicdo do cargo a outro 6rgédo ou entidade;

f) Licenca sem remuneracao, quando néo atendido o 83° e 84° do artigo 183 da Lei n°
8.112/90;

g) Decisao administrativa ou judicial;

h) Infracdo cometida por usuario;

i)  Voluntariamente, por opc¢éo do beneficiario; e

J) Outras situacdes previstas em lei.

7.1.1. No caso de licenca sem remuneracdo, afastamento legal, ou suspensao
temporaria de remuneracdo ou proventos, o servidor podera optar por permanecer no
plano de assisténcia a saude suplementar, devendo assumir integralmente, durante o
periodo da licenca, afastamento ou suspensdo, o respectivo custeio das despesas,
observado o disposto no 83° do artigo 183, da Lein® 8.112/90.

7.1.2. Consistirda em infracdo cometida por usuario titular e/ou dependente, ou
pensionista, a prestacdo de informacao inveridica e apresentacdo de documentacao falsa
no ambito do PROAS, ou proceda ao uso indevido da carteira do programa, visando a
obtencado de vantagem/beneficio ilicito ou indevido, sem prejuizo das respectivas sancdes
disciplinares.

7.1.3. No caso de exclusao do servidor titular ficardo excluidos seus dependentes.

7.2. Dos Dependentes
7.2.1. Do Codnjuge:

a) Pela exoneracdo, demissdo, cassacdo da aposentadoria, ou retorno ao
orgao/entidade de origem do usuério titular;

b) Pela separacao judicial, divércio ou anulacdo do casamento;

c) Pelo falecimento;

d) Por solicitacdo do usuario titular, em formulario proprio;
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e) Por extincdo de pensao alimenticia de separado judicial.

7.2.2. Do(a) companheiro(a):

a) Pela exoneracdo, demissdo, cassacdo da aposentadoria, ou retorno ao
orgao/entidade de origem do usuério titular;

b) Pelo falecimento;

c) Pela dissolucdo da sociedade de fato;

d) Por solicitacdo do usuario titular, em formulario proprio;

e) Por extincdo de pensao alimenticia.

7.2.3. Dos(as) Filhos(as) e/ou Enteados(as):

a) Ao completar 21 (vinte e um) anos, caso ndo esteja matriculado em curso regular
reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

b) Pelo casamento ou unido estavel;

c) Pelo falecimento;

d) Pela exoneracdo, demissao, cassacao da aposentadoria ou retorno do usuario titular
ao orgéo/entidade de origem;

e) Pela emancipacédo, nos termos do art. 5° do Codigo Civil Brasileiro.

f) No caso de enteado(as), pela separacao judicial ou divércio dos conjuges, ou pelo fim
da unido estavel dos companheiros;

g) Por solicitagdo do usuario titular, em formulario proprio.

7.3. Os procedimentos, ap6s a exclusdo do titular e/ou seus dependentes no
PROAS, compreendem:

a) Devolucéo da carteira de identificacdo do PROAS;

b) Quitacdo dos débitos relativos a assisténcia de saude prestada pela Sudam, no prazo
de 60 dias;

c) Desligamento, no sistema SIPEC, e de seus dependentes;

d) Registro da exclusédo nos sistemas de controle da Sudam;

e) Comunicacdo aos credenciados da exclusdo do titular e/ou de seus dependentes, se
for o caso.

7.3.1. Os casos de exclusdo de usuéario do PROAS serdo submetidos a autorizacdo da
Diretoria de Administracdo, apos analise e proposicao realizada pela CGP/SQV.

7.3.2. No caso de falecimento do titular, quanto a seus dependentes, deve ser
observado o artigo 6° da Portaria Normativa n° 01/2017 do MPOG”.
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8. REINGRESSO

8.1. O reingresso do usuario titular e de seus dependentes no PROAS fica
condicionado a aprovacao da Diretoria de Administragdo da Sudam, com base na analise
realizada pela CGP/SQV, e conforme o disposto neste normativo.

9. RECADASTRAMENTO E REVALIDACAO

9.1. Anualmente deve a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, visando o
acompanhamento e controle, efetuar levantamento da situagéo juridica dos dependentes
dos servidores da Sudam no PROAS, solicitando dos servidores a ratificagdo das
informacdes relativas a seus dependentes no Programa de Saude Suplementar da
Sudam. Deve, ainda, ser preenchida Declaracdo de Veracidade das Informacdes
Prestadas (Anexo VI), sob pena das sanc¢fes previstas em lei.

9.2. Caso haja duvida fundada, deve a CGP/SQV solicitar ao servidor a renovacéo da
documentacéo de que trata o item 6 deste manual.

9.3. No caso de dependentes com invalidez, a revalidacdo anual das carteiras de
identificagdo do PROAS ficara condicionada a realizagdo de pericia por Junta Oficial em
Saude, na qual se verifigue a continuidade da condicdo de invalidez do usuério
dependente.

9.4. Os dependentes, filhos ou enteados, entre 21 e 24 anos deverdo apresentar
semestralmente, a comprovacao de que permanecem nas condicfes estabelecidas na
legislacédo, para continuidade da percepc¢ao do beneficio.

9.5. Toda e qualquer ocorréncia que implique alteragcdo no cadastro de usuario junto ao
PROAS devera ser comunicada pelo servidor da Sudam a CGP, com vistas ao controle e
atualizacdo, prazo de até 30 (trinta) dias, a partir da ocorréncia do fato, sob pena de
exclusdo do programa PROAS e responsabilidades legais.

10. FORMAS DE UTILIZACAO

10.1. Da Assisténcia Externa

a) Apresentada a necessidade de atendimento externo na forma estabelecida no item
4.2, sera emitida a Guia de Atendimento Externo, que sera entregue ao USUario.

b) De posse da referida guia, o usuario comparecera a instituicdo e/ou profissional
credenciado que houver escolhido, de acordo com a sua necessidade e preferéncia, para
a prestacao dos servicos.
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c) O credenciamento e/ou descredenciamento de profissionais e instituicbes para o
atendimento no PROAS sera realizado na forma estabelecida no respectivo Edital de
Credenciamento-

d) A CGP divulgara amplamente a relacdo dos profissionais e instituicdes credenciadas,
sempre que houver a assinatura de novos contratos e disponibilizara no sitio eletronico da
Sudam.

e) Para a realizagdo da assisténcia externa devera ser realizada a autorizacdo prévia ¥,
salvo nos casos de urgéncia e emergéncia.

f) Devera ser realizado os exames médicos periddicos anuais aos servidores ativos na
forma estabelecida pelo Decreto 6.856/2009 e demais legislacdes pertinentes.

g) Ao credenciado € expressamente vedado, em qualquer circunstancia, reter a carteira
de identificacdo do PROAS do usuario, ou exigir-lhe a apresentacdo de qualquer
documento adicional aqueles elencados neste normativo, a aposi¢cdo de assinatura em
documento em branco, a cobranca de deposito pelos servicos solicitados/prestados ou
outra garantia de qualquer espécie.

10.1.2. Servigos Odontolégicos

a) Nas autorizacOes para consultas e demais procedimentos odontoldgicos, incluindo os
de emergéncia, devera ser observado o limite ANUAL estipulado, no valor de 2 (dois)
salarios minimos vigentes para a soma das despesas do usuario e seus dependentes.

b) N&o serdo autorizadas consultas e procedimentos odontologicos, caso a soma total
dos valores odontoldgicos utilizados por um determinado usuario/dependente atinja ou
ultrapasse o limite anual, previsto no item 10.2.2.a.

Procedimentos

c) O usuario devera comparecer a SQV, com a carteira do PROAS, sendo entdo
encaminhado para atendimento nos servicos especializados de clinicas odontologicas ou
odontélogos credenciados na Sudam.

d) O usuario entregara ao prestador de servicos as 03 (trés) vias da Guia de
Atendimento Odontolégico, que serdo por este assinadas e preenchidas, nelas
especificando o plano de tratamento odontolégico (discriminando o0s servicos a serem
executados, o codigo de procedimento, o valor dos servi¢os individuais e o valor total do
tratamento).

e) O usuério, entdo, retornara a SQV, para conferéncia e autorizacdo da prestacado dos
servigcos descritos.
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f) Somente ap0s a expressa autorizagdo da SQV o credenciado podera iniciar o
tratamento odontolégico. A Sudam nédo se responsabilizara pelo pagamento de
tratamentos, bem como de alteragcbes no orcamento, realizados sem a sua prévia e
expressa autorizagao.

g) A avaliacdo final dos servicos odontologicos devera ocorrer no prazo de 05 (cinco)
dias uteis apds a conclusdo do tratamento, sob pena de arcar pessoal e integralmente
pelo pagamento dos servigos prestados

h) O servidor que, por motivo ndo justificado, deixar de realizar tempestivamente as
pericias odontoldgicas tera os valores debitados na integralidade em folha de pagamento.

10.1.3. Procedimentos de Urgéncia e Emergéncia

Nos casos de urgéncia ou de emergéncia que necessitem de atendimento imediato e/ou
socorro aos sabados, domingos e feriados ou fora do horario de expediente, ndo sera
obrigatoria a apresentacéo da Guia de Atendimento Externo, devendo o usuario dirigir-se
diretamente as instituicdes e/ou profissionais credenciados, bastando que apresente a
carteira de identificacdo do PROAS atualizada (hipotese em que apenas verificar-se-a a
sua validade e solicitar-se-4 a apresentacdo da cédula de identidade do usuério) e a
assinatura de Guia de Atendimento de Urgéncia/Emergéncia.

10.1.4. Coberturas e Procedimentos Garantidos

O PROAS cobrira os custos relativos aos atendimentos ambulatoriais, internacdes
hospitalares e atendimentos obstétricos, previstos no Rol de Procedimentos da ANS
vigente e subsidiariamente nas resolu¢gdes CONSU n° 11 e 12 de 1998, RN 387 de 2015
e outras que tratarem da matéria, bem como assisténcia odontoldgica, psicolégica e
farmacéutica, na forma deste manual.

| - A cobertura ambulatorial compreende os atendimentos realizados em consultério ou
ambulatorio, observado os seguintes servigos:

a) Consultas médicas em especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina, em numero ilimitado, em clinicas gerais e especializadas, inclusive obstétrica
para pré-natal.

b) Apoio diagnostico, quando realizado durante internacéo hospitalar, incluindo consultas
com fisioterapeutas e psicologos, procedimentos cirirgicos e ambulatoriais solicitados e
indicados pelo médico responsavel.

c) Atendimentos caracterizados como de urgéncia ou de emergéncia por periodo de 12

horas.
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Il - A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em regime
de internacdo, na forma da Portaria Normativa n° 01/2017 do MPOG, inclusive cobertura
dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da assisténcia ao parto e 0s
atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, incluindo:

a) Internacao hospitalar sem limitacéo de prazo, valor e quantidade, em clinicas gerais e
especializadas, relacionadas as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina. O custeio de despesas acima do padrao aqui previsto sera de responsabilidade
do usuario titular.

b) Internagdo hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem limitagdo de
prazo, valor e quantidade, a critério do médico assistente.

c) Diaria de internagdo hospitalar.

d) Despesa referente a honorarios médicos, servicos gerais de enfermagem e
alimentacao durante o periodo de internacgéo.

e) Exames complementares indispensaveis para controle da evolucdo da doenca e
elucidacéo diagnostica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais,
transfusdes e sessdes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico
assistente, realizados ou ministrados durante o periodo de internacao hospitalar.

f) Taxas, incluindo materiais utilizados durante o periodo de internacédo e relacionados
com o evento médico.

g) Acomodacdo e alimentacdo dos acompanhantes do beneficiario menor de 18
(dezoito) ou maior de 60 (sessenta) anos, nas mesmas condi¢cdes da cobertura do Plano
Privado, exceto no caso de internacdo em UTI ou similar, quando ndo for possivel o
acompanhamento.

h) Cirurgia plastica reparadora, quando efetuada para restauracdo das funcdes em
orgaos, membros e regifes e que estejam causando problemas funcionais.

i) Cirurgias buco-maxilo-faciais que necessitem de ambiente hospitalar.

j) Orteses e proteses, registradas na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA, inerentes e ligadas diretamente ao ato cirdrgico.

k) Procedimentos relativos ao pré-natal e da assisténcia ao parto.

[) Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do servidor, durante os
primeiros 30 (trinta) dias apds o nascimento.

m) Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagdo decorrente
de utilizac&o técnica de tratamento de cancer.
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n) Cobertura de transplante de cérnea e rim bem como as despesas com seus
procedimentos vinculados, sem prejuizo da legislacdo especifica que normatiza esses
procedimentos.

11.CONTRATACAO DIRETA E REEMBOLSO

11.1. O reembolso dos valores decorrentes de atendimentos de assisténcia a saude
prestados em territério nacional ao beneficiario sera assegurado quando nédo for possivel
a utilizacdo de servigos proprios, ou credenciados pela Autarquia, de acordo com o
contido nas tabelas praticadas pelo PROAS.

11.2. O usuario entrara em contato com o SQV para se informar acerca da viabilidade de
realizacdo da assisténcia/atendimento por essa modalidade com a emisséo, se factivel,
da respectiva autorizacdo pela area.

Procedimentos

11.3. Para a solicitagdo de reembolso, o usuério, ou a quem de direito, devera utilizar o
formulario proprio (Requerimento de Reembolso, disponibilizado eletronicamente) na
forma do ANEXO V, que serd remetido diretamente a SQV, juntamente com a
documentacdo instrutéria/comprobatéria respectiva, quais sejam: copia da carteira de
identificacdo do PROAS do usuario (atualizada); nota fiscal constando descricdo dos
servigcos com codigo de procedimento e/ou Recibo.

11.4. Para efeito de célculo da importancia a ser reembolsada ao usuario, serao
considerados como valores de referéncia os constantes das tabelas da Associacao
Médica Brasileira (AMB), da Classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos
Médicos - CBHPM, da Associagdo Brasileira de Odontologia (ABO), do Conselho
Regional de Psicologia (CRP), da BRASINDICE e da Associacio de Hospitais e Casas de
Saude do Pard (AHCSEP), vigentes a data do evento, facultando-se a SQV a adocéo, a
gualquer tempo, de tabela de cobranca prépria ou de outra praticada no mercado para a
cobranca de servicos/honorarios para a espécie de servico prestado, sendo que 0s
valores excedentes a essas tabelas ndo serdo reembolsados, exceto de servidores que
sofrerem danos por acidente em servi¢o, na forma que dispde a Lei 8.112, de 11.12.90,
artigos 211 e 214, em que os reembolsos serdo integrais.

----- Unidade/Subunidade -- ---------- Emissao Atualizacao --------- - Pagina --
DIRAD/COGAF/CGP Outubro/2020 | e 15




2]

SUDAM

MNP — Programa de Assisténcia a Salde

11.5. O pagamento das despesas sera feito deduzindo-se a participacdo financeira do
servidor, de acordo com as tabelas e condi¢des estabelecidas pelo PROAS, as normas
especificas dos contratados e esta Norma de Procedimentos.

11.6. A Autarquia devera realizar reembolso mediante a apresentacdo dos documentos
abaixo:

| - Contas discriminativas das despesas, incluindo relagdo com materiais, medicamentos e
exames efetuados, com precos por unidade, juntamente com as faturas ou notas fiscais
do hospital e de fornecedores de Orteses, proteses e materiais especiais;

Il - Recibos e/ou nota fiscal de servigos dos honorarios meédicos;

lll - Relatorio do profissional responsavel justificando o tratamento e o tempo de
permanéncia do beneficiario no hospital ou clinica;

IV - Laudo anatomopatolégico da lesdo, quando for o caso; e
V - Boletim anestésico

11.7. A SQV devera emitir parecer atestando as despesas.
12.ASSISTENCIA ESPECIAL

12.1. Ao Servidor acidentado em servigco ou em viagem a servigo

12.1.1. Na ocorréncia de licenca por acidente em servico ou em viagem a Servico, o
servidor tera assegurada a assisténcia integral pelo PROAS, cabendo a Sudam o 6nus de
seu tratamento.

12.1.2. Caso o servidor venha a necessitar de assisténcia e esteja em localidade em que
nao haja meios necessarios ao tratamento, a Sudam assegurara as despesas de
locomocgéao para outra localidade que propicie 0s meios requeridos.

12.1.3. Nas situacdes consideradas graves e que exijam a presenca continua de um
acompanhante, a Sudam cobrira as despesas de locomocéao e diarias do acompanhante,
desde que devidamente justificada pelo médico.
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13.ASSISTENCIA A PESSOA COM INVALIDEZ:

13.1. O enquadramento do beneficiario como pessoa com invalidez dar-se-4 mediante
laudo médico, acompanhado da documentacdo comprobatdria e homologado pela Junta
Oficial em Saude;

13.2. A recuperacao parcial ou total da pessoa com invalidez no decorrer do tratamento
podera resultar na alteracdo de sua classificacdo para efeito deste normativo, conforme
parecer do servico médico da Sudam, aprovado pelas chefias e pela Diretoria Colegiada.

14. DA COMISSAO ESPECIAL DO PROAS

14.1. Criada pela Portaria 179, de 24 de julho de 2020, e altera¢Bes, com o objetivo de
gerir o PROAS, durante a transicao, até a contratacdo de operadora de plano de saude.

15.PARTICIPACAO FINANCEIRA DO SERVIDOR

15.1. Dos Percentuais de Participacao:

15.1.1. A modalidade de contribuigdo financeira do servidor usuario do PROAS sera
através da contribuicdo mensal aprovada pela Resolucdo n° 179, de 11 de agosto de
2020, conforme Anexo VII.

15.1.2. E também da coparticipagdo referente a utilizacdo dos servicos em valores
percentuais diretamente proporcionais a localizacdo da sua faixa remuneratoria, de
acordo com a tabela de participacdo financeira, conforme Anexo VI, aprovada pela
Resolucédo n° 43, de 11 de dezembro de 2014.

15.1.3. Os valores mensais e proporcionais serdo descontados em folha de pagamento
dos servidores.

15.1.4. Os pensionistas custeardo integralmente todos os servicos do PROAS que
utilizarem em cumprimento ao art. 2° do Decreto n° 4.978, de 03/02/2004.

15.1.5. Havendo internacdo, o servidor ativo e/ou aposentado participara com o
percentual de 5% (cinco por cento) do total da despesa médico-hospitalar realizada, com
os descontos efetuados em folha de pagamento, nos termos do item 15.2 desta norma.

15.1.6. Na ocorréncia de exclusdo do PROAS, do titular e de dependentes, o servidor
devera devolver integralmente os gastos pendentes no prazo de 60 (sessenta) dias em
valores corrigidos/atualizados.
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15.1.7. No caso de falecimento do servidor, o espdlio devera se responsabilizar pelo
débito do servidor.

15.2. Do Parcelamento de Débitos

15.2.1. O usuério titular devera subscrever termo de autorizacdo de desconto em sua
remuneracao/provento/pensdo mensal em favor da Sudam, sob forma de consignacéo em
folha de pagamento, dos valores percentuais estabelecidos em decorréncia da utilizagéo
dos servicos do PROAS.

15.2.2. O pagamento dos débitos do pensionista e/ou do débito parcial dos pensionistas,
servidor e de seus dependentes, contraidos pela utilizacdo de assisténcia externa de
atendimento, sera efetuado por meio de descontos em folha de pagamento, em parcelas
mensais sucessivas, que nao poderdo ser inferiores ao correspondente a 10% (dez por
cento) da remuneracgéo, provento ou provisdo, devendo ser limitada a quitagdo do débito
em até 60 parcelas e na forma do artigo 37-B da Lei n° 10.522/2002. Caso o valor a ser
descontado do servidor seja maior que o montante referente a 30% da remuneragdo em
60 parcelas, a Sudam se limitar4 a arcar com esse limite, sendo de responsabilidade do
servidor o valor restante, o qual devera ser pago atravées de GRU.

15.2.3. Quando o débito total contraido importar em participacdo de até 10% (dez por
cento) da(o) remuneracao/proventos mensal(is) do servidor ou pensionista, 0 montante
total do débito sera descontado em uma Unica parcela.

15.2.4. Para o calculo do parcelamento do débito do servidor ou do pensionista serdo
consideradas todas as despesas efetuadas no més do atendimento.

15.2.5. Para fins dos descontos previstos neste item, considera-se como remuneracao
mensal do servidor a soma do vencimento basico acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes, ndo incluidos ai os valores relativos a gratificacfes inerentes ao exercicio
da funcdo de confianca, ao 13° salario, diarias, ajuda de custo, gratificacdo natalina,
adicional de férias, adicional de insalubridade/periculosidade.

15.2.6. Para os que exercem exclusivamente cargo em comissdo do Grupo Direcdo e
Assessoramento Superior - DAS - e que ndo ocupam cargos publicos efetivos, sera
considerada, para efeito de descontos nesta norma, a remuneragdo mensal do cargo
comissionado.

15.2.7. Cabera a SQV/CGP emitir, sempre que solicitado pelo servidor, o demonstrativo
do débito individual do PROAS, contendo discriminagéo por tipo de despesas, parcelas
amortizadas e saldo devedor atualizado.
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15.3. Das Isencdes de Participacao

15.3.1. O usuario estara isento de participacdo financeira em face da realizacdo de
exames de saude ocupacional (exame médico periodico).

15.4. Da quitacao de deébitos

15.4.1. Na ocorréncia de sua exoneracdo, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, o servidor terd o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar de sua notificacao
pela Sudam, para quitar todos os débitos junto ao PROAS, sob pena de aplicacdo das
medidas legais e/ou administrativas cabiveis.

15.4.2. Na hipotese de licenca sem vencimentos, o servidor devera quitar todos os
débitos correspondentes a sua participacdo financeira junto ao PROAS, no prazo
estabelecido no item anterior, ou podera optar por permanecer no plano de saulde,
devendo assumir integralmente, durante o periodo da licenga, o respectivo custeio das
despesas, observado o disposto na artigo 183, paragrafo 3° da Lei 8.112, de 11.12.90,
alterada pelo art. 9° da Lei 11.302, de 10.05.2006.

16.EXCLUSOES DE COBERTURA

16.1. O PROAS néo dara cobertura nos casos nao cobertos pelo rol da ANS em vigor e
nos seguintes casos:

16.1.1. Cirurgias consideradas antiéticas, inclusive interrupcéo de gestacao;

16.1.2. Tratamento em estancias hidrominerais e de repouso;

16.1.3. Despesas extraordinarias consideradas aquelas realizadas pelo acompanhante
em caso de internagdo hospitalar;

16.1.4. Ao servidor cedido a outro 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Federal,
estadual ou municipal, desde que o(a) mesmo(a) faca jus a beneficio equivalente no
orgao/entidade cessionario;

16.1.5. Tratamento clinico ou cirargico experimental,

16.1.6. Inseminagdo artificial;

16.1.7. Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;
16.1.8. Fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar;

16.1.9. Fornecimento de érteses, proteses e seus acessorios nao ligados ao ato e técnica
cirurgica indicados;

16.1.10. Necropsias e medicina ortomolecular;

16.1.11. Aparelhos ortopédicos;

16.1.12. Aluguel de equipamentos hospitalares e similares;
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16.1.13. Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior ou fora da area
geografica de abrangéncia do plano;

16.1.14. Implantes odontoldgicos e préteses fixas sobre os implantes; e

16.1.15. Especialidades médicas nao reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;

16.2. Excepcionalmente havendo a necessidade do usuério ser atendido eletivamente
com tratamento e/ou especialidade, cujo custo seja superior aquele fixado nas tabelas
constantes no Edital de Credenciamento PROAS, mas inserido na cobertura de que trata
o0 artigo 3° da Portaria Normativa n° 01/2017 do MPOG, ou norma que venha a sucedé-la,
devera o usuario titular pleitear, através de requerimento a CGP, a qual avaliara a real
necessidade do procedimento, apos, que o pleito serd autorizado pela Diretoria
Colegiada.

17.AUDITORIA E FISCALIZACAO

A equipe técnica da SQV/CGP ficara responsavel pela conferéncia das contas médico-
hospitalares e odontologicas, psicolégicas e farmacéuticas, devendo ser composto
processo anual de prestacdo de contas do PROAS a ser enviado a Auditoria da Sudam
para analise e aprovacao.
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18. ORIENTACOES GERAIS

18.1. A autorizagdo dos beneficios previstos neste normativo ficard condicionada a
existéncia de disponibilidades financeira e orgamentaria anual da Sudam.

18.2. A Sudam aprovara, a qualquer tempo, outros modelos e/ou formularios porventura
necessarios para fins de uso no PROAS com vistas a sua melhor operacionalizaco.

18.3. O usuario que incorrer em infracdo dolosa frente as disposi¢cdes deste manual,
além de estar sujeito a exclusdo do PROAS, esta sujeito as sancdes disciplinares do
artigo 127 da Lei n° 8.112/90.

18.4. O abandono do tratamento contratado por meio do PROAS, em qualquer
modalidade e forma de utilizagdo, sera penalizado com o pagamento integral, por parte do
servidor da Sudam, dos valores assumidos no contrato e arcados pela Administragéo.

18.5. As regras deste Manual de Normas e Procedimentos n&do implicam em Direito
Adquirido aos usuarios e pessoas juridicas e fisicas credenciadas, podendo a Sudam, a
gualquer tempo, rever e alterar seus termos, bem como rescindir ou aditar os termos dos
contratos firmados, observadas as disposi¢cdes da legislacao pertinente.

7z

18.6. A Diretoria Colegiada da Sudam é conferido o direito de, a qualquer tempo,
restringir, extinguir ou aumentar, quaisquer servigos e procedimentos constantes no rol de
servigos assegurados por este MNP.

18.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Administracdo, consoante a
legislagéo vigente, sobre a assisténcia a Saude Suplementar do servidor publico federal.
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19. ANEXOS
ANEXO |

| REQUERIMENTO DE INSCRIGAO NO PROAS/Sudam

Servidor ativo/aposentado/dependente

Senhor(a) Coordenador(a) de Gestédo de Pessoas da Sudam

MATR. SIAPE
nome do servidor
estado civil cargo lotacao
categoria fator RH fone- res. Ramal- Sudam
nascido em / / ,

enderego —res.

vem mui respeitosamente SOLICITAR a V. Sa. sua inscricdo no PROAS/Sudam, e ou de seu
dependente(s), abaixo, nos termos do item 6 da Norma de Procedimentos PROAS/Sudam.

Inscricdo do servidor:

1N T0] 1 ¢ 1T

Inscricdo de Dependente(s):

1N [0] 1 ¢ 13 Nascido em ..../..../..... Parentesco............
[1N[0] 1 ¢ 13T Nascido em ..../....[.....] Parentesco............
1N [0] 1 ¢ 13 Nascido em ..../..../..... Parentesco............
1N [0] 1 ¢ 13T Nascido em ..../..../.....] Parentesco............
1N [0] 1 ¢ 13 Nascido em ..../..../..... Parentesco............
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Autorizo a Secado de Qualidade de Vida, a efetuar os descontos devidos em folha de

pagamento de acordo com Norma do PROAS/Sudam.
Para os fins ulteriores de direito, nomeia como seu bastante procurador(a) junto ao

PROAS/SUAAM O(Q)SI.(Q) .. ceieeveeeieriieeiiiiiiniinsitts s ss s s e s s s e sseeseeseeeeeeee s RGNno................

Anexamos os documentos comprobatdrios, necessarios a solicitacao.

Para o servidor (a) Para o dependente (s)

( ) 01 (uma) foto 2x2 ( ) 01 (uma) foto 2x2

( ) Certiddo de Nascimento ( ) Certiddo de Nascimento
( ) Certiddo de Casamento ( ) Certidao de Casamento

( ) Declaracao de Dependéncia Econdmica

( ) Declaracado de Imposto de Renda

Nestes Termos

Pede Deferimento

Belém (Pa)........... de.............. de ...............

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO I

| REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO PROAS/Sudam

Pensionista Titular

Senhor(a) Coordenador (a) de Gestao de Pessoas da Sudam

residente

nome do(a) pensionista

’ telefone , fator RH

, PENSIONISTA do(a) servidor(a)

nascido em estado civil

. MATRICULA SIAPE N°

vem mui respeitosamente SOLICITAR a V. Sa. sua inscricdo no PROAS/Sudam na qualidade de

(grau de parentesco) nos termos do(s) item(s) da Norma de

Procedimentos PROAS/SUDAM. Por oportuno apresentamos a seguinte documentacao anexa:
01 (uma) foto 2 x 2; Certiddo de Nascimento/Casamento/dbito; contra cheque; Declaracéo
de Dependéncia Econdmica, Declaracdo de Imposto de Renda (se for o caso e/ou couber).

Na oportunidade, autorizo a Se¢ao de Qualidade de Vida, promover os respectivos
descontos em folha de pagamento na forma da norma interna referida.

No mais, homeio como meus bastantes procuradores junto ao PROAS/Sudam

O(a) Sr.(a) RG
CPF.. e o(a) Sr.(a) RG --

...................... CPF........ccceeeeeveeveeeeenpara os fins ulteriores de direito.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Belém, de de

Assinatura do Pensionista
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ANEXO IlI

GUIA DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
COORDENAGAO GERAL DE PESSOAL, ADMINISTRAGAO E FINANGAS
COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS
SEGCAO DE QUALIDADE DE VIDA

SERVIDOR: MAT.SIAPEN.®
ENDERECO: FONE:
DEPENDENTE

INSTITUICAO/PROFISSIONALCREDENCIADO:

ODONTOGRAMA
A&Aé&AAA AA A&Aé&& 55 sS4 53 52 51 81 62 83 64 &5
SASIIIBIRR BRI ISIINRNS 88868 66888
SRR BRI $ELLe ©€9¢%°¢
U?g?qj?‘?‘v’?‘v ?Y?Y?t’pt’?u—j 85 84 B3 B2 M 71 72 73 74 78
DENTE DESCRICAO DO PROCEDIMENTO QUANTIDADE| CODIGO| CH VALOR
Valor total:
Em / /
ASSINATURA DO ODONTOLOGO CREDENCIADO
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PERICIA INICIAL /OBSERVACOES:

Em / /

ASSINATURA DO ODONTOLOGO CREDENCIADO

TERMO DE COMPROMISSO:

Assumo o compromisso de realizar a avaliagado final no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apés a conclusdo do tratamento,

sob pena de arcar pessoal e integralmente pelo pagamento dos servi¢os prestados.

Em / /

ASSINATURA DO ODONTOLOGO CREDENCIADO MATRICULA SIAPE

DECLARAGAO DO DENTISTA CREDENCIADO:
Declaro ter concluido o tratamento em / /

ASSINATURA DO ODONTOLOGO CREDENCIADO
PERICIA FINAL :
Declaro que o tratamento foi concluido conforme o proposto pela Pericia Inicial.
OBS.:
Em / /
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE REEMBOLSO

Senhor(a) Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas da Sudam.

Matricula. Siape

nome do servidor

estado civil cargo lotacéo
enderego- res. Fone- res. Ramal-SUDAM
Conta Corrente n°; , Agéncia: , Banco:

CIC-

vem mui respeitosamente a V. Sa. solicitar REEMBOLSO na forma do item 11 da Norma de
Procedimentos PROAS/SUDAM. Por oportuno apresentamos além das informacdes constantes
supra, a seguinte documentacao anexa: Carteira do PROAS/Sudam; Recibo (com descricdo e

cbdigo dos servicos) e Nota Fiscal (se pessoa juridica); e autorizacéo prévia.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Belém, de de
Assinatura do servidor
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SUDAM

ANEXO V

‘ GUIA DE ATENDIMENTO

N MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
/ SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA MAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

o

a z l’ -- Vg
SUDAM SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL g
GUIA DE ENCAMINHAMENTO n°
BENEFICIARIO
Servidor:: Matricula: Idade:
Dependente:
Dependéncia:
Telefone:
Enderego: CEP:
Bairro: Cidade/UF:
CREDENCIADO
Credenciado: Telefone:
Enderego: Telefone:
Bairro: Cidade/UF: CEP:

Procedimentos autorizados

Quantidade Cadigo Procedimento

Data da expedigéo:
Data da validade:
Data de atendimento:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS

Senhor(a) Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas da Sudam

Eu, <Nome do servidor>, Matricula SIAPE <matricula>, ocupante do cargo de <cargo>, DECLARO, para fins de direito,
sob pena da lei, que as informagdes prestadas e documentos que apresento para <finalidade>, relacionadas abaixo sao

verdadeiras e auténticas.

<cidade><uf>, dd/mm/aaaa

<assinatura>
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ANEXO VI

TABELA DE CONTRIBUICAO MENSAL

Faixas de Remuneragdo (VB + VPP) VALORES POR FAIXAS ETARIAS (Em Reais)
Em Reais) Faixa 01 (00-38) Faixa 02 (39-58) Faixa 3 (59 ou +)
até R$ 1.499,99 R$ 30,00 R$ 40,00 R$ 50,00
de R$ 1.500,00 a R$ 1.999,99 R$ 35,00 R$ 45,00 R$ 55,00
de R$ 2.000,00 a R$ 2.499,99 R$ 40,00 R$ 50,00 R$ 60,00
de R$ 2.500,00 a R$ 2.999,99 R$ 45,00 R$ 55,00 R$ 65,00
de R$ 3.000,00 a R$ 3.999,99 R$ 50,00 R$ 60,00 R$ 70,00
de R$ 4.000,00 a R$ 5.499,99 R$ 55,00 R$ 65,00 R$ 75,00
de R$ 5.500,00 a R$ 7.499,99 R$ 65,00 R$ 75,00 R$ 85,00
R$ 7.500 ou mais R$ 75,00 R$ 85,00 R$ 100,00
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TABELA DE COPARTICIPACAO

_ Salario Mini Percentual de
Faixas de Remunerag&o (VB + VPP) arario Wnimo participacdo Percentual de
vigente (SMV) : participacéo da
Em Reais _ do Servidor
Em Reais (PPS) Sudam
de R$ 2.090,00 a i i
de 02 (mcluswe) a o7 50 95%
R$ 7.314,99 (excluswe)
de R$ 7.315,00 a i i
de 07 (mcluswe) al2 10% 90%
R$ 12.539,99 (excluswe)
de R$ 12.540,00 a i i
de 12 (mcluswe) als 15% 85%
R$ 15.674,99 (excluswe)
Acima de R$ 15.675,00 A partir de 15 20% 80%
(inclusive)
Ocupantes de Cargos Comissionados 30% 70%
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