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DC aprova Programa de Modernizacao
Organizacional

A nova Sudam terd pela primeira vez um
Programa de Modernizacdo Organizacional.
Elaborado pela Assessoria de Gestao Institucional
- AGI e aprovado pela Diretoria Colegiada, o
programa atende a uma orientacdo do Ministério
do Planejamento e tem por objetivo a aplicagdo,
na gestdo organizacional, de um conjunto de
métodos e instrumentos gerenciais, visando
alcancar padrdes elevados de desenvolvimento
e qualidade, de forma a prestar melhoria
dos servicos desempenhados pela Sudam.

As estratégias desenvolvidas pela
AGI com o intuito da melhoria gerencial
e desenvolvimento institucional, serdo
realizadas através de cinco etapas: Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI), elaboracao
de manuais, desenvolvimento institucional,
desenvolvimento de processos e implementagao
da politica de incentivo por curso ou concurso.

Com previsdo de implementa¢do em todas as
unidades até o fim de 2016, o programa também
visa fortalecer a capacidade de planejamento,
assim como aperfeicoar as praticas de
gestdo e de valorizacdo dos servidores por
meio da organizacdo e sistematizacdo dos
fluxos e trabalhos internos. Sob a supervisado
da assessora da AGI, Keila Rodrigues, o
programa serda coordenado pela Divisdo de
Desenvolvimento Institucional, através dos
servidores Adelson Modesto e Silmara Resque.

Maes sao homenageadas com musica e prémios

Em comemoracdo ao Dia das Maes, a
Coordenacao de Gestado de Pessoas (CGP) realizou
uma confraternizacdo com todas as maes da
instituicdo. A comemoracdo aconteceu no espago
do refeitério, no dia 14 de maio, e contou com
momentos de descontracdo e varias brincadeiras.
O evento contou também com a apresentacdo
musical do cantor Kleyton Silva, do servidor Luiz
Guilherme Moreira e do Diretor de Planejamento

e Articulacdo de Politicas, Armando Mendonga.

A Diretora de Administracdo da Sudam, Meryan
Flexa, parabenizou todas as maes da autarquia
e comentou sobre a dupla jornada que as maes
enfrentam no dia-a-dia: “Administrar os afazeres
domésticos e as obrigagdes no trabalho é uma
tarefa que requer muita dedicagdo. Nods, maes,
trabalhamos muitas vezes em tempo integral
dentro e fora de casa”, disse a diretora.



SAMS e CGP serao reformados

A Diretoria Colegiada aprovou a destinagao
de R$452 mil para a realizacdo das obras de
reforma do SAMS e da CGP, no bloco F. Com
previsdo de assinatura da ordem de servigo
para o préximo dia 22 de junho, a obra esté
prevista para ser concluida em 405 dias.

Considerada como prioridade, a reforma do
bloco vai revitalizar as atuais instalagdes que se
encontram em estado de deterioracao, de forma
que possam trazer beneficios estruturais para
os servidores e aposentados, como também
melhorar as atividades de treinamento da CGP. A
reforma inclui a substituicdo de todo o telhado,
retirada da divisoria do SAMS sendo substituida
por alvenaria atendendo exigéncias do ministério
da saude, substituicido do piso, inclusdo de
divisérias no pavimento superior no espago
da CGP, novos forros, revisdo das instalacdes
elétricas e das instalagdes hidrossanitarias, além

de substituicdo de algumas esquadrias e pintura.

Durante a obra, toda a equipe do SAMS
ird se instalar no bloco C, onde espagos estdo
sendo adequados para a ocupagdo provisoéria,
a fim da continuidade dos servicos médicos.

Vacinacao combate virus
Influenza

No dia 19 de maio, o Servico de Assisténcia
Médica — SAMS, da Sudam, realizou a campanha de
vacinacdo que beneficiou cerca de 150 pessoas entre
servidores, estagiarios, terceirizados e familiares.

ACampanha contraagripevisa protegereimunizar
os vacinados contra os subtipos do virus influenza:
H1N1, H3N2 e B. A gripe é uma infec¢do do sistema
respiratério, causada pelo virus Influenza, e que tem
na pneumonia sua principal complicacdo. A doenca
inicia com febre alta, seguida por dores musculares,
dores de garganta, dor de cabeca e tosse seca.

O médico da Sudam, Dr. Reginaldo Neves, avaliou
positivamente a atividade, uma vez que muitos
servidores ainda nao haviam sido vacinados. As doses
aplicadas irdo contribuir para a prevencdo da gripe.




Siconv: Sudam capacita 33 servidores

Com o tema: Operacionalizagdo
do SICONV - Visdo do Concedente,
a Sudam capacitou mais duas
turmas na  operacionalizacdo
do Sistema de Convénios do
Governo Federal (Siconv). O curso
ocorreu em parceria com a Escola
de Administracgdo  Fazendaria
(ESAF). A Assessora de Gestdo
Institucional (AGI) da Sudam,
Keila  Rodrigues,  responsavel
pelo Projeto de Capacitacdo de
Prefeituras e Governos Estaduais
para  Operacionalizaggo  do
SICONV, foi a instrutora do curso.

No total, 33 servidores da
Sudam foram capacitados
e estdo aptos para operar
o Siconv. Por se tratar de
um sistema de grande
importancia para a instituicao,
estdo previstas capacitacdes
complementares  para  0s

préximos  meses, visando
capacitar principalmente,
os novos  servidores

Operacionalizacdao

O Siconv é o sistema do
Governo  Federal onde séo
registrados e realizados todos os
atos relativos aos processos de
operacionalizacdo das transferéncias
de recursos por meio de convénios,
contratos de repasse e termos de
parceria. As informagdes registradas
sdo abertas a consulta publica
na internet, através do Portal de
Convénios. Além de tomar o acesso

Novos e antigos servidores participaram do treinamento

mais &gjil, o sistema diminui os custos
com procedimentos necessarios as
transferéncias de recursos federais.

Segundo  Keila  Rodrigues,
o sisttma é fundamental para
a agilidade e transparéncia

dos convénios e contratos. “Os
servidores poderdo ter acesso a
todos os processos que envolvem
a operacionalizagdo dos recursos.
Além de prético, o sistema possibilita
que todos tenham acesso aos
dados dos programas’, afimmou.

Servidores recebem medalha
Mérito Amazonico

Com o objetivo de valorizar o trabalho prestado
ao longo dos anos pelos servidores mais antigos
da casa, a Sudam homenageou, no més de maio,
os colaboradores que possuem 20, 25 e 30 anos de
servico na instituicdo. Foram entregues medalhas do
Mérito Amazonico de ouro, prata e bronze. As de
ouro simbolizaram 30 anos de servico, as de prata, 25
anos e as medalhas de bronze, 20 anos. A cerimonia
aconteceu no auditério da Sudam e contou com
a participacdo dos antigos e novos servidores da
Autarquia.

O Superintendente, Djalma Mello, parabenizou
todos os homenageados e destacou a importancia
do trabalho desenvolvido por eles: “A Medalha Mérito

Aposentadoria

O nosso colega Antonio Zacarias Marques, um dos servidores
mais queridos e antigos da instituicdo, aposentou-se apods 47 anos
de servico dedicado a Sudam. Zacarias auxiliou a elaboraco de
diversos trabalhos e ultimamente exerceu o cargo de Assistente
Técnico da Coordenacao-Geral de Elaboracdo e Avaliagao dos Planos
de Desenvolvimento.

Juraci Menezes recebeu a medalha da colega Aline Dias

Amazonico é um singelo agradecimento a todos
os servidores que foram, durante tantos anos, fiéis
a causa defendida pela Sudam, e que, apesar de
varias dificuldades, permaneceram na instituicao e
contribuiram para o desenvolvimento da regiao”,
comentou o Superintendente.
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