Eliana Garcia da Silva
Servidora Publica Federal
e-mail:eliana.garcia@sudam.gov.br
fone: (91) 40085440/ 581754849
Belém-Paia

ESCOLARIDADE

Ensmo Medlo completo

DADOS FUNCIONAIS

e Orgao de Lotagio: Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazénia- SUDAM
o N° SIAPE 1098796 Classe: “S” Padrao: ||
e =-,_;_""_Cargo: Chefia de Gabinete- Substituta.

. ;‘Tem'pd de Servigo: 34 anos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

'Gestora ‘técnico-administrativa com experiéncia de mais de 30 anos no setor publico, responsavel

pela conducdo ilibada e eficiente de processos na area de planejamento, incentivos fiscais e

- "administrativos; lideran¢a na conducéo de assuntos estratégicos, taticos e operacionais; atuagéo
- em’ comissdes voltadas a elaboragéo de ritos .processuais previstos em lei e em normas de
: proced|mentos internos; apoio direto ao Superintendente nas suas fungées de diregéo junto ao
Conselho Deliberativo da. SUDAM, ainda as seguintes experiéncias profissionais: elaboragéo de

relaténos de auditorias voltadas ao controle interno institucional e em assessoramento direto aos

~auditores da Controladoria Geral da Unido, na conducdo de processos ligados a area de
- incentivos fiscais, em processos administrativos disciplinares e em comissdes de sindicancia na

fungao de secretaria e de membro, na condugéo de processos de inventarianga de 6rgios em
extingzo e reorganizacgéo de 6rgao em fase de criagéo, assisténcia direta, em quase uma década,
a Superintendéncia da SUDAM em sua representagdo social, politica e administrativa,

“coordenando todo.e quaisquer assunto Ilgado as obrigagbes do gestor maximo da instituicéo,

coordenagéo, acompanhamento supervisdo e aprovagdo de agbes de suporte a diretoria
coleglada

- _f;AfUAc}ﬂb PROFISSIONAL

Orgamzagao Publica: (Extlnta) Superintendéncia. de Desenvolvimento da Amazénia -
~SUDAM

..__Unldade Administrativa: Departamento de Administragao de Incentivos - DAI

Fungéo Secretérla Administrativa Sénior

Orgamzagao Publica: Agéncia de Desenvolwmento da Amazénia - ADA
Unldade Administrativa: Auditoria

;-Fungéo ‘Secretaria Administrativa Sénior

. Organlzagao Publica: - (Nova) Supenntendenma de Desenvolvimento da Amazénia -
SUDAM




Unidade Administrativa: Diretoria de Administragéo":— IjA,Diretoria de Planejamento, A’ftiéulagéo e
Politicas — DIPLAN e Diretoria de Fundos de Incentivos Fiscais e Atracao de Investimentos-
DGFAI ' P

Funcgao: Secretaria Administrativa Sénior das diretorias mencionadas, cumulativamente. iy

» Organizagédo -Puablica: (Nova) Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazéma -
SUDAM. : L

Unidade Administrativa: Gabinete da Superintendéncia da SUDAM.

Fungéo: Chefe de Divisdo de Gabinete do Superintendente

Fungéo : Chefe de Gabinete, Substituta

QUALIFICACOES PROFISSIONAIS v

e 1° Concurso Nacional de Tu'rismo -EMBRATUR-MIC-MEC -

» Curso de Rotinas Administrativas , ‘ :
Periodo: 04 a 24.02.1986 Carga Horaria 40 h/a Belém —Para

e Curso de Portugués e de Técnicas de Redagao Oficial
Carga Horaria 20 h/a Belém —Para

e Seminario sobre Democracia e Direito
Carga Horaria 12 h/a Belém —Para

e Curso de Iniciagao a Microinformatica e e
Periodo: 01 a 05.04.1991 Carga Horaria 20 h/a Belém -Para

»

. Cui‘so de Processador de Textos Wordstar.6.0
Carga Horaria 28 h/a Belém —Para

e X Congresso Nacional de Secretariado -CONSEC - _"',""1':, e
Carga Horaria 18 h/a - Fortaleza -CE - - =8

¢ |l Seminario Treide para Secretarias Belém -PA
Carga Horaria 08 h/a Belém -Para

e Curso de Atualizagao para Secretarias Escola Nacional de Administragdo delicia -ENAP
Carga Horaria ‘Brasilia -DF 6 R

e Il Encontro Interestadual de Secretarias da Regido Norte Escola Na,t;iohal de
Administragao Publica -ENAP - Ay
Carga Horaria 16 h/a Belém -Para

. Qua]idade no Atendimento A
Carga Horaria h/a Belém -Para A -

a A Rarratiria da Nirataria r~ramn Accacenra Fenarnial




Carga Horéna 16 h/a ~ Belém*-Para

.._k—-—

. --__;.':T'reiname‘nto referente & Norma de Procedimentos NP 031

' - . Carga Horaria 40 h/a Belém —Par4

R "‘Carga Horéria 4 h/a Belém -Para

{nformatica: WORD, EXCEL E POWER POINT Belém -PA

-

" Seminario “ Etica e Trabalho em um Mundo em Transformag&o”
+Carga horaria — 20h Belém-Para

Nova Verséo do Sistema de Concesséo de diarias e passagens — SCDP
:Carga Horaria: 16h Belém — Para

Nova Verséo do Sistema de Concessao de diarias e passagens — SCDP

bkt _V,__Carga Horaria: 20h Brasilia — DF -

Pratlco de Cerimonial, Protocolo Etiqueta e Organizagdo de Eventos na Administragao
‘Publica.

Ca{(rga Horaria - 20h Brasilla DF

, Gestao de Pessoas — Auto Lideranga e Desenvolvnmento de Equipe

i Carga Horana 40h Belém-.Para

) Tréinamento-: Informatica ~ Word, Excel e Power Point

Carga Horaria — 40h Belém- Para

. Curso — Qualidade no Atendimento
o Carga Horaria — 20h - Belém- Para

:Curso: A Secretaria dé Diretoria cdmo‘ Aéseééoré
. Carga Horaria — 16h Belém- Para

vy 0,_" X

, Enéontro de TREIDE de Secretarias: “ A Secretaria Emergente — Um Novo Perfil para o
Futuro”
.Carga Horaria — Belém- Para

) "' 'Siétéma de Concessao de Diarias e Passagens do Governo Federal
- Carga Horaria — 20h Brasilia- Distrito Federal

Belém, 18 de junho de 2019.

Eliana Garcia da Silva




