
 
 

 
 
 

 

  

Ministério do Desenvolvimento Regional  
Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia 

 

 
INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 

 
Nome: Indalecio Rodrigues Pacheco 
 

Cargp Comissionado: Coordenador-Geral de Incentivos e Benefícios Fiscais e Financeiros 

 
ACADÊMICA E COMPLEMENTAR 

 Graduação Ciências Econômicas – UFPA 

 Pós-graduação Gestão Urbana e Desenvolvimento Local – UFPA 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

 

 Empregador: Prefeitura Municipal de Belém Pará 

 

Secretaria Municipal de Economia de Belém 

Cargo: Coordenador do Programa de Geração de Trabalho, 

Emprego e Renda. 

1998 a 2002 

 

Cargo: Chefe da Divisão de Incentivo à Produção e Micro 

Crédito 

2002 a 2004 

 

 Empregador: Universidade Federal do Pará – UFPA/FADESP 

Programa de Educação na Amazônia – PROSEI (Projeto Sócio Educacional Integrado) 

Cargo: Coordenador de Qualificação Profissional e Geração de Trabalho, Emprego e Renda 

2000 a 2005 

 

 Empregador: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE 

Cargo: Pesquisador 

1998 a 1999 

 

 Empregador: Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária – INCRA-Pa. 

Cargo: Chefe de Gabinete 

2005 a 2006 

 

 Empregador: Secretaria Executiva de Estado de Trabalho e Promoção Social – SETEPS-Pa. 

Cargo: Diretor do Sistema Público Nacional do Emprego –SINE-Pa. 

1º Semestre 2007 

 Empregador: Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda– SETER-Pa. 

Cargo: Diretor de Qualificação Profissional 

2º Semestre 2007 

 

 Empregador: Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda– SETER-Pa 

Cargo Diretor de Programas Especiais 

2008 

 Empregador: Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia – SUDAM 

Cargo Coordenador-Geral de Incentivos e Benefícios Fiscais e Financeiros 



2008 até os dias atuais 
 

CONSULTORIAS 

 

 Empresa APTU Consultoria 

Diagnóstico: Análise Econômica e Financeira 

Período: 2000 a 2004 

 

 Empresa: ODB Perdigão da Silva ME 

Diagnóstico: Análise Administrativo-financeira 

Período: 2001 a 2003 

 

CURSOS E PALESTRAS 

 

 Financiamento e Micro Crédito – Secretaria Municipal de Economia – SECON (Banco do Povo de 
Belém) 2004 
 

 Avaliação e Análise de Projeto – SEBRAE – 2002 

 Elaboração e Avaliação de Planos de Negócios – Secretaria Municipal de Economia – SECON - 2004 

 Contabilidade para Não Contador – SEBRAE – 2000 

 Aprendendo a Empreender – SEBRAE - 2002 

 Informática Avançada – APACC - 2001 

 Cooperativismo e Economia Solidária – Fundação de Assistência Social e Educacional – FASE – 2000 

 Relações Interpessoais no Trabalho – Programa na 

 Amazônia – 2005 

 Palestra "Política Nacional de Desenvolvimento 

 Regional e o Plano Regional de Desenvolvimento da Amazônia" – Adagenor Ribeiro, 2014 

 Palestra "Planejamento Estratégico e Monitoramento" – Wanderley Andrade, 2014 

 Palestra "A Função dos Órgãos de Controle" – Iêda Jennings, 2014 

 Palestra "Ouvidoria: Um espaço de participação" – Daniel Rocha, 2014 

 Palestra "Ética e Serviço Público" – Aline Dias, 2014 

 Palestra "Instrumento de Desenvolvimento Regional: FDA" – Inocencio Gasparim, 2014 

 Palestra: As Organizações do Ponto de Vista do Desenvolvimento Organizacional - Visão Estratégica 
das Organizações - Djalma Bezerra Melo, 2015 

 Instrumento de Desenvolvimento Regional: FDA – Marta Rocha e Admilson Fernando, 2015 

 Política Nacional de Desenvolvimento Regional e o Plano Regional de Desenvolvimento da Amazônia 
– Rinaldo Moraes, 2015 

 Planejamento Estratégico e Monitoramento – Wanderley Andrade, 2015 

 "Instrumento de Desenvolvimento Regional: Incentivos Fiscais" – Atuou como Palestrante, 2014 

 Instrumento de Desenvolvimento Regional: Incentivos Fiscais – Atuou como Palestrante, 2015 

 • Oficina de Gestão de Risco – SUDAM, 2018 

 

 


